Le jeudi 11 juin 2009 a 8h30
6 Place de la Madeleine 75008 PARIS

Le groupement lle de France du Réseau EM Normandie vous invite a participer a un petit déjeuner,

sur le théme :

« Comment déceler des opportunités dans la crise
pour développer votre patrimoine »

Lorsque la conjoncture économique est troublée et que les marchés financiers sont au plus bas, les
investisseurs font preuve d'une frilosité qui n'a d’égal que leur imprudence en période haussiére. Ce
phénomeéne porte un nom bien connu des professionnels de la finance, « I'effet myopie ».

Pourtant, c’est trés souvent en agissant a contre courant que I'on peut bénéficier des meilleures

opportunités d’'investissements.

Les grands enjeux en matiére de planification financiéere comme l'indépendance par rapport aux
revenus du travail, la protection de la famille ou la préparation des études des enfants restent
inchangés lorsque la conjoncture est difficile. Il est donc fondamental de dissocier les aspects
structurels des aspects conjoncturels pour définir une stratégie patrimoniale pertinente.

Néanmoins, une fois ce préalable posé, nous pourrons zoomer sur les opportunités financieres ou

fiscales offertes par la situation actuelle.

Intervenants :
Loic_ RONZANI (INPG 2001 et ESCP-EAP 2002) est consultant en stratégie et gestion
patrimoniale depuis 2005.

Il était auparavant en charge de missions d’audit et de « corporate finance » au sein des
cabinets Mazars et Ernst & Young

Xavier DUCOURAU (ESCP-EAP 1991) est consultant en stratégie et gestion patrimoniale
depuis 2005.

I a exercé précédemment des fonctions de directions financiéres au sein de grands
groupes internationaux (Sanofi et Vivendi) et de coach de dirigeants.

Inscription aupres de Carine GUIBBANI
Réseau EM Normandie
E-mail : c.guibbani@em-normandie.fr
Tel : +33 (0)2 32 43 16 03/ +33 (0)6 45 90 90 45
Membres du Réseau : gratuit
Non-membres : participation 10€ avant I’événement

Planning :

8H30 — 9h00 : Accueil et viennoiserie
9HO0 — 10h00 : Conférence
10HOO — 10H30 : Questions réponses et échanges informels



